
ENTE ORGANO CARICA NORMATIVA REQUISITI
DURATA 

CARICA
COMPETENZA

SCADENZA 

ORGANO

SCADENZA 

PRESENTAZIONE 

CANDIDATURE

COMPENSI
ALL.

 A/1

CONSIGLIERE 

REGIONALE DI 

PARITA'

CONSIGLIERE 

REGIONALE DI 

PARITA'

1 CONSIGLIERE DI 

PARITA' EFFETTIVO E 

1 CONSIGLIERE DI 

PARITA' SUPPLENTE

​D.Lgs. n. 

198/2006​

​Specifica competenza ed 

esperienza almeno triennale in 

materia di lavoro femminile, di 

normative sulla parità e pari 

opportunità nonchè di mercato 

del lavoro​

4 anni dalla 

nomina 

ministeriale

GIUNTA 

REGIONALE
13/04/2020 14/03/2020 Non precisati

AZIENDA 

OSPEDALIERA 

OSPEDALI RIUNITI 

MARCHE NORD 

COLLEGIO 

SINDACALE

1 REVISORE CON 

FUNZIONE DI 

PRESIDENTE 

​L.R. n. 11/2011 

Art. 2. c. 3 - D.Lgs. 

n. 502/1992 Art. 3 

ter c. 2 - Det. DG 

721/2016 (Atto 

Aziendale)

Iscrizione nel registro dei revisori 

legali, ovvero funzionari del 

Ministero del tesoro, bilancio 

e programmazione economica 

che abbiano esercitato per 

almeno 3 anni le funzioni di 

revisori dei conti o di 

componenti dei collegi sindacali​

3 anni 

PRESIDENTE 

GIUNTA 

REGIONALE

24/05/2020 24/04/2020

compenso € 

16.800,00 oltre a 

parte variabile fino a € 

3.360,00 e contributi 

previdenziali + IVA € 

4.515,84 (annui)

AZIENDA 

SANITARIA UNICA 

REGIONALE 

COLLEGIO 

SINDACALE

1 REVISORE CON 

FUNZIONI  DI 

PRESIDENTE 

​L.R. 11/2011 - 

D.Lgs. 502/1992

​Iscrizione nel registro dei 

revisori legali, ovvero funzionari 

del Ministero del Tesoro, 

Bilancio e Programmazione 

economica che abbiano 

esercitato per almeno tre anni le 

funzioni di revisore dei conti o di 

componenti dei collegi sindacali

3 anni dalla data 

di insediamento 

PRESIDENTE 

GIUNTA 

REGIONALE

30/05/2020 30/04/2020

12% degli emolumenti 

del Direttore Generale 

(€ 18.600,00 + oneri)

ERDIS - Ente 

regionale per il 

diritto allo studio - 

REVISORE 

UNICO 
REVISORE UNICO 

​​L.R. 20 febbraio 

2017, n. 4 - Artt. 

8, 12, comma 5 

e 19 - Art. 3 L.R. n. 

34/1996 s.m.i

Iscrizione nel Registro dei 

revisori legali
3 anni 

ASSEMBLEA 

LEGISLATIVA
13/06/2020 14/05/2020

Indennità di carica 

lorda non superiore al 

50 % del compenso 

spettante ai 

componenti del 

Collegio dei Revisori 

dei conti di cui alla 

legge regionale 13 

aprile 2015, n. 14 

(50% di € 20.000,00 

annui, pari ad € 

10.000,00 annui) 



ENTE ORGANO CARICA NORMATIVA REQUISITI
DURATA 

CARICA
COMPETENZA

SCADENZA 

ORGANO

SCADENZA 

PRESENTAZIONE 

CANDIDATURE

COMPENSI
ALL.

 A/1

ASSOCIAZIONE PER 

LA FORMAZIONE 

AL GIORNALISMO

CONSIGLIO DI 

PRESIDENZA
2 COMPONENTI

​L​​.R. n. 10 del 

3/06/2003 ( Art. 

2, c.3) - Delibera 

del Consiglio 

di Presidenza 

dell'Associazione 

del 9/6/2003​

Competenza ed esperienza nel 

settore dell'informazione o della 

comunicazione nei suoi aspetti 

culturali, giuridici, economici​ e 

tecnologici

 

3 anni 
ASSEMBLEA 

LEGISLATIVA
13/09/2020 14/08/2020 A titolo gratuito

AZIENDA 

OSPEDALIERO 

UNIVERSITARIA 

OSPEDALI RIUNITI - 

UMBERTO I - G.M. 

LANCISI - G. SALESI- 

DI ANCONA 

COLLEGIO 

SINDACALE

1 REVISORE  CON 

FUNZIONE DI 

PRESIDENTE 

​D.Lgs. 229/1999 

Art. 3 Ter ; L.R. n. 

11/2011, Art. 2 C. 

2 Lett. A)​

​Iscrizione nel Registro dei revisori 

legali, ovvero funzionari del 

Ministero del Tesoro, bilancio e 

programmazione economica che 

abbiano esercitato per almeno 

tre anni le funzioni di revisori dei 

conti o di componenti dei collegi 

sindacali​

3 anni 

PRESIDENTE 

GIUNTA 

REGIONALE

14/12/2020 14/11/2020 € 18.600 annui 

CONSORZIO DI 

BONIFICA DELLE 

MARCHE

REVISORE 

UNICO
1 REVISORE UNICO

L. R. n. 13/2013-

Art. 11; DGR n. 

1715/2013​ - 

Statuto del 

Consorzio di 

Bonifica delle 

Marche art. 34 - 

DGR 813/2019

Iscrizione nel Registro dei 

revisori legali​
5 anni

GIUNTA 

REGIONALE
15/12/2020 15/11/2020

Ai sensi dell’art. 34 

punto 3 dello Statuto 

Consortile
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